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【つくば会場】が開催されました !!

次回は【水戸会場】７月26日（日）です !!

平成
21年度

去る、平成21年５月23日（土）、つくば国際会議場（多目的ホール）において行われました。

私たちが
施設のＰＲをしました

各施設・学校ブースのＰＲは、それぞれキレイで分かりやすかったです。大いに活用できます!!

参加者アンケートより

日　　時　　平成21年7月26日（日）　11：00～ 15：00
会　　場　　水戸プラザホテル（ガーデンルーム）
アクセス　　水戸インターより国道50号バイパスを大洗・日立方面に約10分
　　　　　　水戸駅南口から無料シャトルバスあり　　①⑥⑦⑧番のりば
　　　　　　→　時刻表　　9：40　　10：20　　11：00　　11：40　　13：30

■ 参加施設数
施 　 設 ３９
看 護 学 校 ９
合　計 ４８

■ 参加者数
高 校 生 １９
一 般 １９
看 護 学 生 ２３
看 護 職 ２５
合　計 ８６

参加無料、申込・ご予約も不要、入退場自由となっております。
一生ものの資格を一生ものの仕事にしよう!!
あなたのご来場お待ちしております。





会場の
様子

　　いばらき看護職
合同進学・就職説明会
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未就業の看護職の方、再就業支援研修の受講を希望される方、今年度も研修会を計画しております。

時　　期　　　平成21年9月～12月
内　　容　　　講義と実習（病院等）
期　　間　　　実習については短期コース、長期コースを設けます

　現在、プログラム・実習機関等について調整をしております。詳細が決まりましたら、ご案内いたし
ます。
　研修を希望される方は、ナースセンターまでご連絡ください。

公開講座
平成21年度訪問看護師養成講習会ステップ１

平成21年度　再就業支援研修会のお知らせ

目　　 的 在宅医療が重視されている今、訪問看護活動に必要な知識や技術の充実を図り、
訪問看護の展開に必要な能力を身につける。

期 間 平成21年7月3日（金）～ 平成21年11月28日（土）の30日間
　時間　午前10時～午後4時30分

会 場 茨城県看護協会　看護研修センター　　℡029-221-6900
　水戸市緑町3-5-35（茨城県保健衛生会館）

資 格 保健師・助産師・看護師・准看護師

定 員 30名

プログラム プログラムについては、協会へお問合せください。

受 講 料 １講座　　協会員1,500円　非会員3,000円　（当日徴収）

申 込 受講希望の方は、研修日の前日までに郵送またはFAXでお申し込み下さい。
（申込用紙については協会へお問合せください。）

問 合 せ 先 茨城県看護協会　担当：亀田　　TEL　029-221-6900
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1 給与関係

（1）月　給

平成20年度のナースバンクへの求人・求職登録票から求人側、求職側の各条件を比較してみました。

平成20年度実態調査結果からの求人・求職条件の比較平成20年度実態調査結果からの求人・求職条件の比較平成20年度実態調査結果からの求人・求職条件の比較

（2）日　給

（3）時　給
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816 万未満

16万以上～ 18万未満

18万以上～ 20万未満

20万以上～ 22万未満

22万以上～ 24万未満

24万以上～ 26万未満

26万以上～ 28万未満

28万以上～ 30万未満

30万以上

看 護 師 准看護師
求職： 327 名
求人： 1,467 名

求職： 85 名
求人： 140 名

■ 求　人
■ 求　職 ※年棒は、月給に換算
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1,000 以上～ 1,100 未満
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看 護 師 准看護師
求職：193名
求人：423名

求職：40名
求人：68名

■ 求　人
■ 求　職

％％
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2 職場環境、条件

（1）雇用形態

（2）勤務形態

（3）就職の際に重視する条件（複数回答あり）
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非常勤 30％
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求職者： 764 名
求　人： 2,365 名

求職者：764名
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1
2

3

報告数

退職相談対応

156施設（188施設中）　82.9％

相談者の退職理由

（人）

平成20年度看護相談員活動報告のまとめ平成20年度看護相談員活動報告のまとめ平成20年度看護相談員活動報告のまとめ
　看護相談員とは、看護師等無料職業紹介所事業を広く県内に推進し、看護職員の確保を図るため、茨城
県看護協会長が、保健所・市町村の保健師・看護師、病院（80床以上）の看護管理者、看護師等学校養
成所の教頭・教務主任に委嘱をしている。
　平成21年３月末日現在で、報告書を提出していただいたので、以下に取りまとめた。

保　健　師 助　産　師 看　護　師 准 看 護 師 計
所 属 内 職 員 8 55 836 267 1,166
そ 　 の 　 他 9 9 57 32 107
未 　 記 　 入 0 0 37 17 54
総 　 　 　 数 17 64 930 316 1,327

再掲（再就職希望者） 8
（47％）
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（参考：ナースバンク求職登録者との比較）

勤務先側の理由
契約期間満了

結婚
出産・育児・子どものため

配偶者の転勤
老親の世話・家族の介護

家事と両立しない
健康上の理由

三交替に対応できない
人間関係

仕事の内容への不満
賃金への不満

労働時間への不満
夜勤回数への不満

自分の適正・能力への不安
定年退職

他分野への興味
進学

残業量が多い
福利厚生がない
継続教育がない
休みがとれない
Ｕターンのため

通勤困難
転居

その他

■ 相談員調査
■ ナースバンク登録者
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4

5

在宅看護職（未就業）の相談対応

相談員の施設の採用・離職状況

保　健　師 助　産　師 看　護　師 准 看 護 師 看護学生等 計
実 　 人 　 員 13 9 240 47 318 627
再掲（再就業希望者） 11 9 217 38 94 369

ナ ー ス バ ン ク 登 録 7
（63.6％）

6
（66.6％）

117
（53.9％）

22
（57.8％）

0
（0％）

152
（41.1％）

（人）

（人）

採　用
保　健　師 助　産　師 看　護　師 准 看 護 師 計

20 年 度 新 卒 者 16 19 519 54 608
中 途 採 用 36 29 732 213 1,010

合　　　　　計 52 48 1,251 267 1,618

離　職
保　健　師 助　産　師 看　護　師 准 看 護 師 計

20 年 度 採 用 者 4 6 183 55 248
再掲（20年度新卒採用者） 1 3 124 21 149
そ の 他 18 11 522 172 723
※その他の内定年退職者 4 1 24 31 60
合　　　　　計 22 17 705 227 971
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〒310-0034
水戸市緑町3-5-35 茨城県保健衛生会館３F
社団
法人 茨城県看護協会・茨城県ナースセンター
☎ 029-225-8572
e-mail　ibaraki@nurse-center.net
URL   http://www.nurse-center.net

看護職員電話相談専用ダイヤル
☎ 029-221-7021

お問い合わせ

ナースセンターからのお願い

医療法人社団秀峰会　看護職員募集

日立市医師会訪問看護ステーション　ひたち
正職員　非常勤職員

東取手病院

１　こんなときは必ずナースセンターにご連絡ください。
　１）就業先が決まった場合
　２）住所、電話番号が変更となった場合
　３）改姓した場合
　４）求人の施設で、採用が決まった時や、充足した場合

２ 　登録票が新様式になりました。お電話・郵送等で、登録内
容変更を依頼する場合がございます。その際にはもれなくご
記入ください。

３ 　登録有効期限は、求人・求職とも６ヶ月です。継続の場合
は更新の手続きが必要ですのでご連絡ください。

※ 求人施設の皆様、平成21年４月より、新システムの都合上、他都道府県
にわたり求人をされている求人票に関しましては、有効期限が更新され
ませんので、ご了承ください。一度抹消手続きをされた後、新様式で再
度ご登録くださいますようお願いいたします。

　私たちのステーションは、平成７年４月の開設以来、充実した地域医療を実現し、ご利用者様のQOLの向上
を目標にサービスを提供しながら、スタッフみんなが日々楽しく仕事をし、充実
した毎日を過ごしています。
　現在、拡大する地域医療のニーズに応えるため、新しい仲間を募集しています。
私たちはあなたの力を必要としています。私たちと一緒に楽しく働きましょう。

〒316-0004　日立市東多賀町５丁目１番１号
TEL 0294-37-0268（担当　石川・皆川）
ｍaiｌ houmonkango@triton.ocn.ne.jp

　当法人はひたちなか市津田地区で平成18年１月に介護老人保健施設ラプラス津田を開設し、平成20年11月に
つだ中央クリニックを開院しました。ラプラス津田は80名の入所と30名の通所利用者を抱えております。利用
者の医療依存度は年々増加し、看護職員の増員が必要となっております。
　つだ中央内科クリニックは10床の病棟を持ち、予防医学に力を入れており健
診コーナーを設け、各種健康診断、保健指導、栄養指導等を行っております。ま
た、院内に検査センターを設置し、血液検査等短時間で結果を出すことが出来ま
す。新しい法人ですが地域の医療と福祉に貢献できるよう皆様のお力をお貸しく
ださい。

〒312-0032　茨城県ひたちなか市津田3728
TEL 029-222-4186

お問い合わせ　ラプラス津田（担当　小林）
URL http://www.laplacetsuda.com　mail info@laplacetsuda.com

「訪問看護しませんか？」
　茨城県南部の循環器、一般内科をメインとする病院です。
　老健施設を併設しています。退院後の在宅復帰支援の為訪問看護を必要とす

る患者様がたくさんいらっしゃいます。そのため、
訪問看護を立ち上げました。
　しかし、人員、時間の問題があり患者様の要
望に全てお応えできておりません。今後更にサー
ビスを充実させ患者様の要望に応え地域に密着した病院を目指す為、訪問看護
に興味のある看護師さんを大募集しています。

〒302-0011　取手市井野246　TEL 0297-74-3333
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